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Powiatowy Urzad Pracy w Lublinie zaprasza do ztozenia oferty cenowej na ustugi
medyczne (ustugi zdrowotne) dla pracownikéw i oséb przyjmowanych do pracy
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lublinie oraz Filii w Betzycach i w Bychawie, majgcym na
celu stwierdzenie zdolnosci do wykonywania pracy w 2024 r.

Z uwagi na warto$¢ szacunkowg zamowienia nieprzekraczajgcg 130.000 zt na
podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 Ustawy Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2023 r.,
poz. 1605 z pozn. zm.) przepisow ww. ustawy nie stosuje sig.

Zamowienie niniejsze prowadzone jest na podstawie art. 44 ust. 3 ustawy o finansach
publicznych (Dz. U. 2023, poz. 1270).

1. Opis przedmiotu.

Przedmiotem zaméwienia sg ustugi medyczne (ustugi zdrowotne) dla pracownikéw i oséb
przyjmowanych do pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lublinie oraz Filii w Betzycach
i w Bychawie, majgce na celu stwierdzenie zdolnosci do wykonywania pracy w 2024 r. na
zasadzie badan profilaktycznych pracownikow (badania wstepne, okresowe i kontrolne),
na potrzeby Powiatowego Urzedu Pracy w Lublinie.

Szczegbtowy opis przedmiotu zaméwienia zawarty zostat w zatgczniku nr 1 do
niniejszego zaproszenia.

2. Termin realizacji ustugi: w okresie od dnia podpisania umowy do 27 grudnia 2024 .
3. Miejsce realizacji ustugi: teren miasta Lublin

4. Kryteria i sposob oceny oferty:
- kryterium cenowe- waga 100 %
Zamawiajgcy dokona oceny i poréwnania ztozonych ofert biorac pod uwage ceng
brutto za cato$¢ zamdwienia, przyznajac punktacje wedtug wzoru (skala punktowa od
1 do 10).

(C n/Cb) x 10
Gdzie:
Cn — cena najnizsza
Cb — cena badana

Zamawiajacy udziela zamowienia wykonawcy, ktory ztozy najkorzystniejszg oferte
i uzyska najwyzsza ilo$¢ punktow. Jezeli w niniejszym postgpowaniu nie bgdzie mozna
dokonaé wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na to, iz zostaty ztozone oferty o takiej
samej cenie lub cena oferty najkorzystniejszej przekracza wartos¢ srodkow przeznaczonych
na realizacje zamoéwienia, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo negocjacji cen.
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5. Opis sposobu obliczenia ceny:

Oferta musi zawiera¢ ostateczng sumaryczng cene obejmujgcg wszystkie koszty zwigzane
z realizacjg zamowienia niezbedne do jego wykonania z uwzglednieniem wszystkich optat
i podatkow.

Cene nalezy podac¢ z doktadnoscia do dwéch miejsc po przecinku.

6. Opis sposobu przygotowania ofert:

a) Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim, zgodnie ze wzorem stanowigcym
zatgcznik nr 2 do niniejszego zaproszenia

b) Kazdy wykonawca moze ztozyc¢ tylko 1 oferte,

c) Formularz oferty powinien byé podpisany przez umocowanego Przedstawiciela lub
Przedstawicieli Wykonawcy, upowaznionego do podejmowania zobowigzarn w imieniu
Wykonawcy zgodnie z wpisem oreprezentacji w stosowanym dokumencie
uprawniajgcym do wystgpowania w obrocie prawnym lub udzielonym
petnomocnictwem. Petnomocnictwo winno byé dotgczone w formie oryginatu lub kopii
poswiadczonej za zgodnosc¢ z oryginatem,

d) Oferte nalezy sktada¢ w zapieczgtowanej lub w inny trwaly sposéb zabezpieczone;j
kopercie z nazwa i adresem wykonawcy oraz dopiskiem:

~OFERTA- UStUGI MEDYCZNE DLA PRACOWNIKOW W 2024
NIE OTWIERAC PRZED 23.01.2024r. PRZED GODZINA 13.00”

7. Miejsce oraz termin skladania ofert:
Powiatowy Urzad Pracy w Lublinie, ul. Metgiewska 11C, pokdj nr 212 ( sekretariat) do

23.01.2024r. godz 13.00
Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane i nie zostang odestane do nadawcy.

8. Miejsce oraz termin otwarcia ofert:
Otwarcie ztozonych ofert nastapi w dniu 23.01.2024r. o godz. 13.30 w siedzibie

Powiatowego Urzedu Pracy w Lublinie, ul. Melgiewska 11 ¢, pok. 105.

Wykonawca, ktory przedtozyt najkorzystniejszg cenowo oferte, zgodnie z ww. kryterium
oceny ofert zostanie powiadomiony e-mailem Ilub faksem o rozstrzygnieciu
Zamawiajgcego. W terminie wskazanym w zawiadomieniu wybrany wykonawca zostanie
zaproszony do podpisania umowy (wzor umowy — zatacznik nr 3).

Szczegoétowe warunki realizacji zamowienia okresla wzér umowy stanowigcy zatgcznik
nr 3 do niniejszego zaproszenia.

9. Osoba wskazana do kontaktu:
Sylwia Matuta-Widomska
inspektor
ul. Metgiewska 11C, 20-209 Lublin, pok. 201C.
Tel. 081/745-18-17 wew. 255
e-mail: urzad@puplublin.pl
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Zalacznik nr 1

Sukcesywne swiadczenie ustug medycznych w formie petnej opieki profilaktycznej
(badania okresowe, wstepne i kontrolne) wynikajace z art. 229 kodeksu pracy, wizytacji
stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkéw pracy, udziatu lekarza medycyny pracy
w posiedzeniach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie okreslonym w art. 6 ust.
1 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy oraz zgodnie
z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczer lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U. 2023, poz. 607) dla pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy
w Lublinie oraz dla oséb przyjmowanych do pracy w PUP w Lublinie:

- badania okresowe - 26 osob,
- badania wstepne - 8 osdb,
- badania kontrolne - 8 osob.

Miejsce wykonywania badan — na terenie miasta Lublina.

Zakres badan

Nr Szacunkowa
pakietu Zakres badar i rodzaj zaswiadczeri liczba  osob
skierowanych
1 Badanie ogdlne bez badan diagnostycznych i wydanie 8

zaswiadczenia lekarskiego o braku/istnieniu przeciwwskazan do
pracy na okreslonym stanowisku

2 Badanie ogdine z badaniami diagnostycznymi (np. morfologia
krwi, RTG klatki piersiowej -duzy obrazek, analiza moczu i/lub 6
inne zlecone przez lekarza) i wydanie zaswiadczenia lekarskiego
0 braku/istnieniu przeciwwskazan do pracy na okreslonym
stanowisku

3 Badanie ogolne bez badan diagnostycznych z dodatkowym
badaniem u jednego specjalisty i wydanie zaswiadczenia 1
lekarskiego o braku/istnieniu przeciwwskazan do pracy na
okreslonym stanowisku

4 Badanie ogoine z badaniami diagnostycznymi (np. morfologia
krwi, RTG klatki piersiowej -duzy obrazek, analiza moczu i/lub 26
inne zlecone przez lekarza) z dodatkowym badaniem u jednego
specjalisty i wydanie zaswiadczenia lekarskiego o braku/istnieniu
przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku

5 Badania kierowcow kategorii ,B” — przeprowadzenie stosownych
badan i wydanie zaswiadczenia lekarskiego oraz innych 1
dokumentéw stwierdzajacych brak/istnienie przeciwwskazan
zdrowotnych i psychologicznych do wykonywania pracy zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami

Liczba oséb skierowanych na badania w poszczegdlnych pakietach moze ulec zmianie-
Zamawiajgcy zaptaci za faktycznie przebadang liczbe os6b za kwote nie wyzsza niz cena
wybr?nej oferty najkorzystniejsze;.
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